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关于《上海证券交易所科技创新咨询委员会
工作 规则（2022年修订）（征求意见稿）》
的起草说明

为完善要素资源市场化配置体制机制，进一步发展股权融资等直接融资渠道，根据《关于在上海证券交易所设立科创板并试点注册制的实施意见》《科创板首次公开发行股票注册管理办法（试行）》及其他相关规定，上海证券交易所（以下简称本所）制定了《上海证券交易所科技创新咨询委员会工作规则（2022年修订）（征求意见稿）》。现将有关情况说明如下。
一、修订背景
为落实增强科创板“硬科技”特色和按照实质重于形式原则对企业科创属性进行综合判断的要求，本所在审核中加大了咨询力度，科技创新咨询委员会（以下简称咨询委）的专业支持作用大幅增强。实践中发现，一是委员资源不能满足咨询需要，部分情况下需要借助外部专家力量；二是委员的专业优势主要体现在业务技术方面，科创板定位把握问题较为综合，委员往往难以直接判断；三是委员来源结构与业务需求的匹配程度有待提高。
为充分发挥咨询委专业支持作用，结合证监会相关部门前期指导意见和本所审核实践需求，本所在总结近年咨询经验及各方广泛调研的基础上，拟对《上海证券交易所科技创新咨询委员会工作规则》进行必要修订。
二、主要内容
本次修订主要内容有以下5个方面：
一是完善咨询委服务范围。根据工作安排，咨询委服务范围将主要聚焦科创板建设，同时为板块定位的把握、红筹企业回归标准的适用等事项提供服务。
二是优化咨询内容。结合审核实践和证监会相关部门指导意见，对具体咨询内容进行相应调整，体现就国家科技创新发展战略、板块建设及规则制定、科创属性相关业务技术等事项提请委员发表专业意见。
三是调整委员结构。根据咨询业务实践，科技产业链龙头企业委员、投资机构委员较为熟悉产业情况及行业发展趋势，拟在规则中明确委员来源类别，并在后续增补委员时统筹考虑。
四是丰富专家资源。结合咨询业务实践，科技创新涉及细分行业领域众多，为保障及时提供专业、科学的咨询意见，需配套丰富的专家资源与适当灵活的参与机制。新增对咨询参与人数的最低要求，允许委员或相关单位推荐符合规则条件的专家参与咨询，并在规则中明确委员和专家的区别。
五是明确聘任程序。为进一步完善咨询委规则内容，在此次修订中明确了咨询委委员的聘任程序，包括本所聘任程序及公示时间要求等。
特此说明。
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